
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 معلومات عامة عن الجهة:

  الوضع الحالي للجهة:

 :الجهة رئيس
المقر الرئيس ي 

 للجهة:
 4 الفروع: عسفان

 مجال الجهة:
تدريس اللغة الإنجليزية والصينية 

 الجامعة لطلاب وطالبات

الإدارات 

 يةالداخل
3 

 ين عدد الموظف
 (225كاديمي )أ

 (14) إداري 
 عدد الأقسام

 لا يوجد 

 

الوحدات 

 الداخلية

12 



 

 

  التدريب

  :  داخل المملكة )معهد اللغة الإنجليزية( التقرير خلال عام  ودورات تدريبيةالذين حضروا مؤتمرات وندوات ولقاءات علمية  الهيئة التعليميةعدد أعضاء 
 

 

 الكلية / الجهة 
 القسم

 الانعقادمكان  النوع

 الإجمالي
 ELI داخل المملكة دورات تدريبية دورات معهد الإدارة  لقاء علمي مؤتمر ندوة

 575 575 338 - 8 - 229 وحدة البجث العلمي  معهد اللغة الإنجليزية

 

 (عهد و خارج المملكةالمخارج )داخل المملكة الذين حضروا مؤتمرات وندوات ولقاءات علمية ودورات تدريبية خلال عام التقرير   الهيئة التعليمية عدد أعضاء 

 

 / الجهة  الكلية
 القسم

 الانعقادمكان  النوع

 الإجمالي
 لقاء علمي مؤتمر ندوة

دورات معهد 

 الإدارة 
 تدريبيةدورات 

خارج - داخل المملكة

ELI 

خارج 

 المملكة

 252    115 137 52 24 21 53 61 وحدة البجث العلمي  معهد اللغة الإنجليزية

 

 (خارج المملكةداخل المملكة و )داخل المعهد و الذين حضروا مؤتمرات وندوات ولقاءات علمية ودورات تدريبية خلال عام التقرير   الهيئة التعليمية عدد أعضاء 

 

 / الجهة  الكلية
 القسم

 مكان الانعقاد النوع

 الإجمالي
 لقاء علمي مؤتمر ندوة

دورات معهد 

 الإدارة 
 تدريبيةدورات 

داخل المملكة و داخل المعهد و 

 خارج المملكة

 827    590 390 24 29 53 290 وحدة البجث العلمي  معهد اللغة الإنجليزية



 

 

  الندوات:
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م
 الجهة المقيمة  التاريخ العنوان

عدد الحضور 

 من الجهة

1.  Conceptualization of Identity in Novice English Language 

Teachers 
16/2/2022 

وحدة البحث 

 بالمعهد  العلمي

 

42 

2.  Understanding the Characteristics, Roles and 

Responsibilities of Research Supervisors 
22/3/2022 20 

3.  The Effects of Input Modes on L2 Vocabulary Learning 30/3/2022 35 

4.  The contribution of L2 decoding proficiency to L2 reading 

comprehension 
10/5/2022 27 

5.  Immersion -Saudi English Learners in Immersion and Non

Environments 
23/5/2022 18 

6.  Investigating Saudi EFL Learners’ Experiences of Using 

rammar ToolG- Corpora as a Lexico 
8/11/2022 38 

7.  Implementing CALL-Mediated Task-Based Language 

Teaching in the Virtual Classroom: Its Impact on EFL 

Freshmen Reset Students’ Motivation 

22/12/2022 49 



  اللقاءات العلمية:
 م

 الجهة المقيمة  التاريخ العنوان
عدد الحضور من 

 الجهة

1.  Data Analysis  15/2/2022 

 وحدة البحث العلمي

3 

2.  Literature Review 

 
16/2/2022 3 

3.  Research Proposal 

 
21/2/2022 3 

4.  Qualitative Data Analysis 

 
21/2/2022 3 

5.  Dissertation/ Research Proposal 

 
9/10/2022 3 

6.  Sociolinguistics/ Intercultural 

Communication/ Writing Up 

 

15/10/2022 3 

7.  Language Acquisition/ Research Proposal 

 
24/12/2024 3 

8.  Speaking and Participation 

 
31/10/2022 3 

 

 

 

 

 

 

 

 



  :  الدورات التدريبية:

 

 م
 الجهة المقيمة  التاريخ اسم الدورة

عدد الحضور 

 من الجهة

1. 
Writing a Research Proposal 8/2/2022 

 وحدة البحث العلمي

42 

2 . 
Likert Scale Data Analysis by Using SPSS 8/3/2022 26 

3. The Structure and Style of a Conference 

Paper 
4/6/2022 34 

4. 
Interview QuestionsDesigning  20/4/2022 28 

5. 
nowledgeKew Nreation of CThe  27/9/2022 60 

6. Organizing and Writing a Literature 

Review 
11/10/2022 66 

7. 
Designs Research of Overview An 24/10/2022 40 

8. 
Writing an Introduction for a Dissertation 22/11/2022 42 

 

 

 

 

 

 

 



  الذين حضروا مؤتمرات وندوات ولقاءات علمية ودورات تدريبية خلال عام التقرير:الهيئة الإدارية عدد أعضاء 
 

 

 الكلية / الجهة 
 القسم

 مكان الانعقاد النوع

 الإجمالي
 دورات تدريبية دورات معهد الإدارة  لقاء علمي مؤتمر ندوة

داخل 

 المملكة

خارج 

 المملكة

 33  * 25 8 - - - الهيئة الإدارية معهد اللغة الإنجليزية 

 

   :   :الإدارةدورات معهد 
 م

 عدد الحضور من الجهة مكانها التاريخ اسم الدورة

1. 
 م01/01/2022 برنامج التفويض

معهد الإدارة فرع المنطقة  

 الشرقية 
1 

2. 
 1 عن بعد م07/02/2022 إدارة الأداء الوظيفي 

3. 
 1 جدة م19/03/2022 برنامج تحليل العلاقات بين المتغيرات 

4. 
 1 عن بعد م27/03/2022 هندسة البرمجيات

5. 
 1 عن بعد م28/08/2022 اساسيات التحول الرقمي

6. 
 1 عن بعد م02/10/2022 التسويق الرقمي

7. 
 1 جدة م09/10/2022 أساسيات الأمن السبراني

8. 
 1 الدمام م19/10/2022 أساسيات الأمن السبراني



 
 

  الدورات التدريبية:
 الجهة المقيمة التاريخ اسم الدورة م

عدد الحضور من 

 الجهة

 2 عمادة مصادر المعرفة م03/02/2022 البحث والاستخدام العادل لمصادر المعلومات الرقمية 1

 م06/02/2022 السكرتارية التنفيذية وإدارة المكاتب 2
 الأعمالكلية  –جامعة جدة 

 دورات روزنامة البرامج التدريبية
2 

 1 كلية التربية –جامعة جدة  م09/02/2022 مهارة التخطيط والتنظيم 3

 م01/03/2022 الجوانب القانونية في إدارة الموارد البشرية 4
دورات  - جامعة جدة -كلية القانون والدراسات القضائية

 روزنامةال
2 

 2 مركز الارشاد الجامعي م01/03/2022 طرق تعزيز الصحة النفسية 5

 1 جامعة جدة-عمادة مصادر المعرفة مScopus 08/03/2022المجلات العربية المصنفة في  6

 1 جامعة جدة-عمادة مصادر المعرفة م10/03/2022 مناهج البحث العلمي ودراسة العينات 7

 1 جامعة جدة-الحاسبكلية علوم وهندسة  م11/03/2022 قواعد البيانات إكسل 8

 م15/03/2022 تنمية المهارات القانونية والاستشارية لمدراء الإدارة 9
دورات  -جامعة جدة -كلية القانون والدراسات القضائية 

 روزنامةال
1 

 1 إثرائيمنصة  م08/09/2022 الأساسيات في مؤشرات الأداء الرئيسية 10

 1 إثرائيمنصة  م08/09/2022 الحكوميةاعداد وتنفيذ البرامج والمبادرات  11

 1 إثرائيمنصة  م11/09/2022 الهياكل والأدلة التنظيمية 12

 1 هيئة الرقابة ومكافحة الفساد )نزاهة( م14/09/2022 ورشة عمل "تعزيز قيم النزاهة ومكافحة الفساد في بيئة العمل" 13

 1 مركز الطوارئ والكوارث –جامعة جدة  م21/09/2022 استجابة أقرب 14

 1 إثرائيمنصة  م16/09/2022 إدارة الأداء الوظيفي 15

 1 إثرائيمنصة  م26/09/2022 إعادة هندسة العمليات 16

 1 إثرائيمنصة  م11/10/2022 إدارة التغيير 17

 2 إثرائيمنصة  م16/10/2022 إدارة الاستراتيجية 18

 1 دروبمنصة  م24/10/2022 بأدائك تميز -سلسلة السكرتارية التنفيذية  19

 1 دروبمنصة  م25/10/2022 مهارات المحادثة باللغة الإنجليزية للمبتدئين 20



 

  الدورات التدريبية:

 الجهة المقيمة التاريخ اسم الدورة م
عدد الحضور من 

 الجهة

 1 دروبمنصة  م25/10/2022 التفكير الإبداعي وحل المشكلات 21

 2 جامعة جدة –إدارة المراجعة  م26/10/2022 المخاطر في الإجراءات المالية والإداريةتحليل وتقييم  22

 1 إدارة الوقف العلمي والطبي م08/11/2022 الذكاءات المتعددة 23

 1 إثرائيمنصة  م17/11/2022 إدارة الاستراتيجية 24

 1 إثرائيمنصة  م26/12/2022 الأساسيات في مؤشرات الأداء الرئيسية 25

 

  



 

  المجتمع:خدمة في  الجهةدور 
  :الجامعة داخلالدورات والبرامج التدريبية المنفذة 

 عدد المستفيدين الشريحة المستفيدة الدورة/البرنامج التدريبي م

 للدورة الواحدة+ 470 والدوليمنسوبي ومنسوبات الجامعة والطلاب والطالبات والمجتمع المحلي  ( 5 )  وعددها   الإسبانيةدورات اللغة  .1

 للدورة الواحدة +200 منسوبي ومنسوبات الجامعة والطلاب والطالبات والمجتمع المحلي ( 2 )  دورات اللغة الصينية وعددها  .2

3. 
 بعنوانتطوير الذات  ةدور 

 "كيف تتعامل كع مختلف الشخصيات "
 35 منسوبي ومنسوبات الجامعة والطلاب والطالبات والمجتمع المحلي

4. 
 بعنوانتطوير الذات  ةدور 

 "كيف تتعلم اللغات بسهولة "
 110 منسوبي ومنسوبات الجامعة والطلاب والطالبات والمجتمع المحلي

5. 
 دورات الرزنامة:

 دورة تحسين مهارة الكاتبة
 20 (وأكاديميينداريين )إمنسوبي الجامعة 

6. 
 :دورات الرزنامة 

 دورة اللغة الإنجليزية التأسيسية
 30 (وأكاديميينداريين ) إمنسوبي الجامعة 

7. 
 :دورات الرزنامة 

 دورة الانجليزية في بيئة العمل -3
 28 (وأكاديميينداريين ) إمنسوبي الجامعة 

8. 
( أستاذة بالمعهد بالتعاون مع وكالة 12دورة تدريبية مقدمة من ) 12

 عمادة شؤون الطلاب للأنشطة الطلابية
 +1000 طلاب وطالبات جامعة جدة

9. 
اقبة 92الكليات بعدد )تزويد كافة  ( أستاذة من المعهد للمشاركة في المر

 على الاختبارات النصفية و النهائية
 +5000 كليات الجامعة

 

  



 

  الدورات والبرامج التدريبية المنفذة خارج الجامعة:

 الشريحة المستفيدة الدورة/البرنامج التدريبي م
عدد 

 المستفيدين

1.  
 اللغة الإنجليزيةدورات 

 شهور  3( مدربات ولمدة 9قدمتها )
 ٢١٢نساء  منسوبي ومنسوبات الأمن العام

 30 السلام مول  –المجتمع المحلي  ماذا تعلمت من كتب تطوير الذات –السلام النفس ي   .2

3.  
 شهور  3تقديم دورة تعليم اساسيات اللغة الإنجليزية لمدة  -الجزء الرابع -مبادرة نحن معكم

 2المدربات من المعهد :عدد 

جمعية  -دار الضيافة والرعاية الاجتماعية 

 دار ضيافة الزهراء -البر بجدة 

 اليتيمات ( )الفتيات

 

15 

4.  
 تقديم برنامج ترفيهي واجتماعي للأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة –الجزء الخامس  -مبادرة نحن معكم 

 16عدد المدربات من المعهد :

 

 المتميزمركز طفلي أطفال 
 

35 

5.  
 تقديم دورة تعليم اساسيات اللغة الإنجليزية للأطفال ولمدة شهر -الجزء السادس -مبادرة نحن معكم 

 2عدد المدربات من المعهد :

 

 أطفال مركز دراسات الطفولة
 

26 

6.  
 تقديم برنامج ترفيهي واجتماعي للأطفال ذوي التوحد –الجزء السابع  -مبادرة نحن معكم 

 7المدربات من المعهد :عدد 

 

 أطفال أكاديمية التوحد الرائدة
 

37 

 

 

 

 

 

 

 



  :الجامعةداخل المحاضرات العامة التي تم تنظيمها 
 م

 المحاضرة
عدد  الشريحة المستفيدة

 المستفيدين

  الأمن الاجتماعي: إدمان النيكوتين .1

 

 

 

 

 المحليكافة منسوبي ومنسوبات الجامعة والطلاب والطالبات والمجتمع 

42 

 28 الأمن الاجتماعي: إشارات المرور الإرشادية  .2

 32 الأمن الاجتماعي: التعامل مع التنمر  .3

 31 الأمن الاجتماعي: العنف السلوكي  .4

 41 الأمن الاجتماعي: ماذا بعد العنف .5

 36 الأمن الاجتماعي: ادمان المهدئات .6

 33 التنمر الإلكترونيالأمن الاجتماعي: ظاهرة  .7

 30 الأمن الاجتماعي: ادمان المخدرات  .8

 37 الأمن الاجتماعي: ما هو الأمن الاجتماعي  .9

 35 الأمن الاجتماعي: أمن الطريق وسلامته  .10

 39 الأمن الاجتماعي: لا للعنف الجسدي .11

 42 الأمن الاجتماعي: لا للعنف اللفظي  .12

 39 الأمن الاجتماعي: التحرش أنواعه ودلالاته  .13
 

  الأبحاث:

  التقرير:عدد البحوث والدراسات العلمية الممولة حسب جهة التمويل خلال عام 
 

 : أعداد البحوث المنشورة خلال عام التقرير
 المرصد * العدد مجالات البحوث م

1.  
TESOL 2 

1- Arab World English Journal 

2- mec.edu.om 

2.  Learners’ Writing Efficiency 1 Journal of Language and Literary Studies 

3.  Efficacy and Writing-The Relationship between Self 1 Quest in the field of ELT 



4.  ELT.1 

Transformational Educational Leadership  .2 
2 

Quest in the field of ELT 

Journal of Arts , Literature, Humanities and Social Science 

5.  A book by Cambridge Scholars and an article 1 Quest in the field of ELT 

6.  TESOL 1 Quest in the field of ELT 

7.  
A book with two co-authors in the area of Language 

Teacher Identities 
1 Taylor and Francis: Routledge. 

8.  TESOL 1 Sciedu Press 

9.  Psychology of EFL Learners in Saudi Universities 1 
British Journal of Education, Learning and Development 

Psychology. 

10.  Discourse Analysis 1 World Journal of English Language. 

 15 مجموع أعداد البحوث المنشورة  .11

 قواعد نشر بحثي أخرى صد عالمي أو * أي مر 

 

  ى جوائز خلال عام التقرير:الحائزين علوالإدارية التعليمية الهيئة بيان بأعضاء 
 الأعمال التي استحق عليها الجائزة مجال الجائزة الجهة المانحة للجائزة الجائزة الفائز بالجائزة م

 د .فرح بانو 1

Women's College 

Founders Day 

Aligarh -Celebration

.India-Muslim University 

Faculty of Science and 

Arts work 

 

Impact -The Next

Awards at Global 

AMU Women's 

2022--Summit 

Impactful woman of 2022 

 

   خلال عام التقرير:" اللجان الطلابية" الأندية الطلابية 

 يقدمه  ما عدد المستفيدين عدد الطلاب القسم  النادي م

  +800 - وحدة الأنشطة الطلابية  اللجنة الرياضية  .1

معارض  -عمل ورش-دورات-محاضرات

 من أستاذات المعهد مقدمه

 +800 - وحدة الأنشطة الطلابية  لجنة التوعية الفكرية والدينية .2

 +800 - وحدة الأنشطة الطلابية  اللجنة الثقافية والفنية .3

 +800 - وحدة الأنشطة الطلابية  اللجنة الاجتماعية  .4

 



  المشاركين في الأنشطة الطلابية خلال عام التقرير  الطالبات(/  )الطلابأعداد 

 أماكن تنفيذها عدد المشاركين عدد الأنشطة نوع النشاط

 1004 28 محاضرات

 جامعة جدة

 1038 28 ورشات عمل

 1161 28 دورات

المركزية والمناسبات )المشاركة في الأنشطة فعاليات 

 العامة(

11 4145 

 أنشطة الأمن الاجتماعي  باستثناء 7393 95 المجموع

 

  المسابقات التي تم إقامتها خلال عام التقرير:

 الشريحة المستفيدة عدد المشاركين مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ المسابقة م

 

مسابقة رؤية وطن للوحات الفنية 

 اليوم الوطنيبمناسبة 

 

 15أغسطس ولغاية  30انطلقت في 

 45 17مبنى  2022سبتمبر

 طالبات جامعة جدة ومنسوباتها

 

 

 

 

 

 

 

 



 :اهم النشاطات الاجتماعية التي تم إقامتها خلال عام التقرير

 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

1.  
Language and Identity 

 اللغة والهوية

 الإثنين

 2022فبراير 7
 33 بلاك بورد

 طالبات جامعة جدة ومنسوبيها

 

2.  
3D in Photography 

 الأبعاد الثلاثية في التصوير

 الثلاثاء

 2022فبراير 8

 بلاك بورد

 
28 

3.  
Cultural Exchange 

 التبادل الثقافي

 الثلاثاء

 2022مارس22

 بلاك بورد

 
27 

4.  
Tips for Raising Houseplants 

 لرعاية النباتات المنزليةنصائح 

 الثلاثاء

 2022مارس 22

 المقر الرئيس ي

 2032قاعة  17مبنى 
36 

5.  
Ten Reasons to Get Fit 

 عشرة أسباب لتحافظي على لياقتك

 الثلاثاء

 2022فبراير 8
 38 بلاك بورد

6.  
Fitness & Wellness 

 اللياقة والصحة الجيدة

 الأربعاء

 2022فبراير 9
 30 بلاك بورد

7.  
Memory Boosters 

 الغذاء المحفز للذاكرة

 الخميس

 2022مارس 24

 المقر الرئيس ي

 2008قاعة  17مبنى 
31 

8.  
Invest in your Health! 

 استثمري في صحتك

 الأربعاء

 2022مارس 23
 37 بلاك بورد

9.  
The Good Company 

لُ الجَليس الصالح
َ
 مَث

 الثلاثاء

 2022فبراير 8
 34 بلاك بورد

10.  
Digital Addiction 

 مخاطر الادمان الالكتروني

 الإثنين

 2022فبراير 7

 المقر الرئيس ي

 3001قاعة  17مبنى 
28 

11.  
Keep It Secret! 

 استعينوا على قضاء حوائجكم!

 الخميس

 2022مارس 24
 35 بلاك بورد

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

12.  
Cons of Being a Multitasker 

 مخاطر الشخصية المتعددة المهام

 الأربعاء

 2022مارس 23
 26 بلاك بورد

 طالبات جامعة جدة ومنسوبيها

 

13.  
Be an Autonomous Learner 

 كوني متعلمة مستقلة

 الإثنين

 2022فبراير 21

 المقر الرئيس ي

 3017قاعة  17مبنى 
34 

14.  
Pioneers Are Decision Makers 

 صناع القرارالمتفوقون هم 

 الخميس

 2022فبراير 17

 فرع خليص

 209قاعة  1مبنى 
29 

15.  
Embrace your fear! 

 حرري نفسك من الخوف!

 الأربعاء

 2022مارس 30
 27 لاك بوردب

16.  
Your To Do List 

 خططك للغد

 الثلاثاء

 2022ابريل 5
 37 بلاك بورد

17.  
Art of Video Making 

 فن صناعة محتوى الفيديو

 الخميس

 2022مارس 10
 42 بلاك بورد

18.  
Your Guide to Credible Sources 

 دليلك للمصادر الموثوقة

 الإثنين

 2022فبراير 21
 29 بلاك بورد

19.  
Cyberbullying 

 ظاهرة التنمر الالكتروني

 الثلاثاء

 2022ابريل 5

 فرع خليص

 2مبنى 

 210قاعة 

36 

20.  
Multilingualism 

 التعددية اللغوية

 الأربعاء

 2022 ابريل 6
 25 بلاك بورد

21.  
Less Drama, More Yoga 

 من اليوجا
ً
 من الدراما ومزيدا

ً
 قليلا

 الخميس

 2022مارس10
 35 بلاك بورد

22.  
Take Care of Your Heart 

 السلامة لقلبك

 الثلاثاء

 2022مارس 8

 المقر الرئيس ي

 3016قاعة 17مبنى 
37 

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

23.  
The Sport Spirit 

 الروح الرياضية

 الأربعاء

 2022ابريل 6
 41 بلاك بورد

 طالبات جامعة جدة ومنسوبيها

24.  
Eat Well , Lose More 

 أكثر
ً
 واخسري وزنا

ً
 كلي جيدا

 الخميس

 2022ابريل 7

 فرع خليص

 209قاعة  2مبنى 
34 

25.  
The Power of Forgiveness 

 عند المقدرةالعفو 

 الثلاثاء

 2022مارس 8
 26 بلاك بورد

26.  
Decluttering Consequences 

اقب  التجميع  عو

 الثلاثاء

 2022مارس 8

 فرع خليص

 201قاعة  2مبنى 
38 

27.  
Intellectual Deviation 

 التشت الفكري 

 الثلاثاء

 2022ابريل 5

 فرع الكامل

 203قاعة  1مبنى 
39 

28.  
A Soul of a Volunteer 

 ومن 
ً
 تطوع خيرا

 الثلاثاء

 2022ابريل 5

 المقر الرئيس ي

 3016قاعة  17مبنى 
39 

29.  
Not Different, But Special! 

 لست مختلفة ولكن مميزة

 الخميس

 2022مارس 10
 36 بلاك بورد

30.  
Be fearless! 

 كوني شجاعة!

 الخميس

 2022مارس 10

 المقر الرئيس ي

 2003قاعة  17مبنى 
41 

31.  
Community Service  Is a Must 

 خدمة المجتمع واجب وليس اختيار

 الأربعاء

 2022ابريل 6

 المقر الرئيس ي

 2039قاعة  17مبنى 
28 

32.  
Plan For The Worst, Expect The Best!  

 توقعي الأسوء ليأتيك الأفضل!

 الخميس

 2022ابريل 7
 38 بلاك بورد

33.  
Animal Welfare 

 ثقافة الاهتمام بالحيوان

 الثلاثاء

 2022فبراير 15
 44 بلاك بورد

34.  
The World Is a Small Village 

 العالم قرية صغيرة

 الخميس

 2022فبراير 17
 45 بلاك بورد

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

35.  
Hello in All Languages 

 مرحبا بكل لغات العالم

 الخميس

 2022مارس 31
 38 بلاك بورد

 طالبات جامعة جدة ومنسوبيها

36.  
The Story of  a Nation 

 قصة حضارة

 الأربعاء

 2022مارس 30
 39 بلاك بورد

37.  
I Like to Move It Move It 

 في الحركة بركة

 الخميس

 2022فبراير 17

 المقر الرئيس ي

 3030قاعة  17مبنى 
31 

38.  
Why Shape Not Weight? 

 لم الشكل وليس الوزن؟

 الأحد

 2022فبراير 13
 38 بلاك بورد

39.  
Winter Sports 

 رياضة الشتاء

 الأربعاء

 2022مارس 30

 المقر الرئيس ي

 3001قاعة  17مبنى 
32 

40.  
Later = Never, Do it Now! 

 أن لم تبدئي الآن لن تبدئي أبدا

 الخميس

 2022مارس 31

 المقر الرئيس ي

 3025قاعة  17مبنى 
36 

41.  
A Healthy Mind Is 

The Best Treasure To Find 

 القناعة كنز لا يفنى

 الإثنين

 2022فبراير 21
 +100 بلاك بورد

42.  
Pros of Setting Goals 

 إيجابيات التخطيط للأهداف

 الأحد

 2022فبراير 20

 المقر الرئيس ي

 3037قاعة  17مبنى 
37 

43.  
The Hidden Power of What We Think! 

 القوة الكامنة في تفكيرنا

 الخميس

 2022مارس 31
 38 بلاك بورد

44.  
The Dark Side of Human Mind 

 الجانب المظلم في العقل البشري 

 الأربعاء

 2022ابريل 6

 المقر الرئيس ي

 2037قاعة  17مبنى 
39 

45.  Strong Relationships Frames ر العلاقات القوية
ُ
ط
ُ
 أ

 الأحد

 2022فبراير 20
 29 بلاك بورد

46.  
Know Your Rights! 

 اعرفي حقوقك!

 الإثنين

 2022فبراير 14
 37 بلاك بورد

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

47.  
You Are What You Say! 

 كلامك مرآتك

 الخميس

 2022ابريل 7

 المقر الرئيس ي

 2032قاعة  17مبنى 
38 

 طالبات جامعة جدة ومنسوباتها

48.  
The Skills of Language Acquisition 

 مهارات اكتساب اللغة

 الخميس

 2022ابريل 7

 المقر الرئيس ي

 3022قاعة  17مبنى 
33 

49.  
 ذكرى يوم التأسيس

 قصيدة "حنا يوم بدينا " فيديو 

 الثلاثاء

 2022فبراير   22
 +500 تويتر

 "تراثنا عزنا" راثي بعنوانركن ت  .50
 الأربعاء

 2022مارس  9
 +300 17مبنى 

51.  
 للمرأة اليوم العالمي

 فعالية " هذِه أنا " الموسم الأول 

 الاثنين

 2022مارس  28

مسرح مبنى الأمير عبد 

 المجيد
500+ 

52.  
؟
ً
 كيف تجعلين رمضانك مميزا

 بمناسبة الشهر الفضيل

 الأربعاء

 2022ابريل  13
 +500 عرض فيديو 

53.  
Every Cloud Has a Silver Lining 

 
ً
 إن مع العسر يسرا

 الخميس

 2022سبتمبر  15
 59 بلاك بورد

54.  
The Power of Donation 

ى
َ
ل
ْ
ف يْرٌ مِنَ اليَدِ السُّ

َ
يا خ

ْ
يَدُ العُل

ْ
 وال

الأربعاء 

 2022سبتمبر14

 المقر الرئيس ي

 17مبنى 

4037 

39 

55.  
Peace Begins with a Smile! 

 تبسمك في وجه اخيك صدقة

الأربعاء 

 2022سبتمبر14
 53 بلاك بورد

56.  
Say Cheese! 

 فن التصوير -للكاميرااضحكي 

 الأربعاء

 2022سبتمبر14

 المقر الرئيس ي

 17مبنى 

3018 

32 

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

57.  
Our Culture, Our Identity 

 ثقافتنا هويتنا

 الخميس

 2022سبتمبر15
 44 بلاك بورد

 طالبات جامعة جدة ومنسوبيها

 

58.  
Green & Clean Culture 

 حضارة نظيفة وخضراء

 الخميس

 2022سبتمبر15

 المقر الرئيس ي

 (3019) 17 مبنى
41 

59.  
Live & Learn 

 من يعش يتعلم

 الأحد

 2022سبتمبر18
 43 بلاك بورد

60.  
Choose to Be Happy 

 
ً
 اختاري أن تكوني سعيدة

 الإثنين

 2022سبتمبر19
 37 بلاك بورد

61.  
Be Authentic 

 
ً
وني أصيلة

ُ
 ك

 الإثنين

 2022سبتمبر19

 المقر الرئيس ي

 (2033)17مبنى 
36 

62.  
Benefits of Cycling 

 فوائد ركوب الدراجة الهوائية

 الإثنين

 2022سبتمبر19

 المقر الرئيس ي

 (3039)17مبنى 
40 

63.  
Commit& Get Fit 

 التزمي بتمارينك الرياضية

 الخميس

 2022سبتمبر29

 المقر الرئيس ي

 (2017)17مبنى 
37 

64.  
Swim Longer, Live Stronger 

، لتعيش ي بقوة
ً
 اسبحي كثيرا

 الخميس

 2022سبتمبر29
 42 بلاك بورد

65.  
The Effect of Social Media on Mindsets 

 تأثير وسائل التواصل على التوجه الفكري 

 الثلاثاء

 2022سبتمبر27

 فرع خليص

 (202)1مبنى 
35 

66.  
The Effects of Holding on Past 

 التعلق بالماض يسلبيات 

 الثلاثاء

 2022سبتمبر27

 المقر الرئيس ي

 (3023)17مبنى 
36 

67.  
Apps Addiction 

 ادمان التطبيقات على الجوال

 الخميس

 2022أكتوبر 13
 39 بلاك بورد

68.  
Use light to Bring Out the Magic 

 احترفي التصوير السينمائي

 الخميس

 2022أكتوبر 13
 65 بلاك بورد

69.  
Creative Coloring 

 التلوين الإبداعي

 الخميس

 2022أكتوبر 13
 45 بلاك بورد



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

70.  
Nanotechnology Now and Then 

 تقنية النانو بالحاضر والمستقبل

 الثلاثاء

 2022أكتوبر 11

 المقر الرئيس ي

 )3038 (17مبنى 
38 

 جامعة جدة ومنسوباتهاطالبات 

71.  
Be a Better Listener 

 كيف تصبحين مستمعة جيدة؟

 الأربعاء

 2022أكتوبر 12

 المقر الرئيس ي

 )2038 (17مبنى 
41 

72.  
Do It Now or Never! 

 ابدئي بخطوة" في تطوير الذات"

 الخميس

 2022أكتوبر 13

 المقر الرئيس ي

 )3009 (17مبنى 
37 

73.  
Improve Your Productivity 

 كيف تحسنين انتاجيتك؟

 الخميس

 2022أكتوبر 20

 المقر الرئيس ي

 )3002 (17مبنى 
36 

74.  
Home Sports 

 الرياضة المنزلية

 الأربعاء

 2022أكتوبر19
 45 بلاك بورد

75.  
Make Each Mile Count 

 فوائد ممارسة رياضة الجري 

 الثلاثاء

 2022أكتوبر 18

 المقر الرئيس ي

 )3026 (17مبنى 
42 

76.  
Top Hiking Tips 

 نصائح لرياضة السير الجبلي

 الأربعاء

 2022أكتوبر  19
 48 بلاك بورد

77.  
Self-Blame Toxins 

 سموم النفس اللوامة

 الثلاثاء

 2022أكتوبر 18

 المقر الرئيس ي

 )2033 (17مبنى 
39 

78.  
Lead Not Control 

 لست عليهم بمسيطر

 الأربعاء

 2022أكتوبر 19
 68 بلاك بورد

79.  
Cons of Inner Instability 

 الأثر السلبي لعدم التوازن النفس ي

 الإثنين

 2022ديسمبر 19

 المقر الرئيس ي

 )1128 (17مبنى 
38 

80.  
Henna Drawing 

 فن الرسم بالحناء

 لثلاثاء

 2022ديسمبر 20

 فرع خليص

 )202 (1مبنى 
36 

81.  
Creative Art Box 

 صندوق الفنون الحيَة

 الأربعاء

 2022ديسمبر 21

 الرئيس يالمقر 

 )3028 (17مبنى 
44 

 



 مكان التنفيذ تاريخ التنفيذ النشاط م
عدد 

 المستفيدين
 الشريحة المستفيدة

82.  Heal Earth, Heal Future لنحافظ على البيئة لضمان مستقبل أفضل 
 الإثنين

 2022ديسمبر 19

 المقر الرئيس ي

 )2017 (17مبنى 
42 

 طالبات جامعة جدة ومنسوباتها

83.  
Focus on Results 

 ركزي على النتائج

 الثلاثاء

 2022ديسمبر 20

 المقر الرئيس ي

 )3013 (17مبنى 
39 

84.  
Motivation Doesn't Grow on Trees 

 التحفيز لا ينمو على الأشجار

 الأربعاء

 2022سبتمبر 28

 المقر الرئيس ي

 )2031 (17مبنى 
43 

85.  
Manifest Your Vision 

اقع  اجعلي أحلامك و

 الثلاثاء

 2022ديسمبر 27

 المقر الرئيس ي

 )2085 (17مبنى 
48 

86.  
Hit &Fit! 

 حان وقت الرياضة!

 الخميس

 2022سبتمبر 29

 فرع خليص

 )201 (1مبنى 
29 

87.  
Sweat is Your Fat Crying 

 تعرقي أكثر لحرق الدهون 

 الأربعاء

 2022ديسمبر28

 فرع خليص

 (201)2مبنى 
28 

88.  
Make Muscles Not Excuses 

 وليس الأعذار بناء العضلات

 الثلاثاء

 2022ديسمبر 27

 المقر الرئيس ي

 (3021)17مبنى 
60 

89.  
 اليوم الوطني

 المجلة الإلكترونية الثالثة بعنوان "رؤية وطن"

تم النشر في يوم 

سبتمبر  26الإثنين

2022 

 +500 موقع الكتروني
منسوبي و منسوبات و طلاب و طالبات 

 جامعة جدة 

90.  
 اليوم الوطني

 بعنوان "بنات وطنية" فقرة مسرحية
 2022سبتمبر 27

قاعة مسرح الأمير عبد 

 المجيد
500+ 

  .91 طالبات جامعة جدة ومنسوباتها
 اليوم العالمي لسرطان الثدي

 أسبوع التوعية بسرطان الثدي بعنوان

Thriving in Pink 

 -أكتوبر  23من 

 2022أكتوبر 27

 17مبنى 

3033/3024 

3038/3017 

1095 

300+ 

92.  
 العالمي للغة العربيةاليوم 

 ركن الخط العربي

 الثلاثاء

 2022ديسمبر 27

 17مبنى 

 4ط

 بهو معهد اللغة

250+ 



 رقامأالإنجازات في 

 

 معلومات الانجاز 

في مسابقة مؤشر  الفوز بالمركز الأول  -

 القياس بين الكليات

 :2022مرات متتالية للعام  الفوز ثلاثحيث رصدت من تنظيم عمادة شؤون الطلاب للأنشطة الطلابية 

 2022 ابريل 21يناير ولغاية  30الفترة بين  -

 2022يناير  4سبتمبر ولغاية  4الفترة بين  -

 نهاية العام  -

جلة الممن  الثالث العدد إصدار  -

الالكترونية الخاصة بمعهد اللغة 

 الإنجليزية

 بعنوان المجلة الإلكترونية  الثالثة مناصدار النسخة 

  A Kingdom's Vision" رؤية وطن"

 صفحة مثرية 92والتي تضمنت  92بمناسبة اليوم الوطني 

إقامة فعالية "هذه أنا " الموسم الأول  -

 بمناسبة يوم المرأة العالمي

ة "هذه أنا" يبالتعاون مع وكالة عمادة شؤون الطلاب للأنشطة الطلابية أقام معهد اللغة الإنجليزية فعال

 مشرفة للمرأة من مختلف الدول في العالم ، وعكست دور بمناسبة يوم المرأة العالم
ً
ي والتي تضمنت صورا

. المرأة
ً
 وحديثا

ً
 في نهضة المجتمع والحضارات قديما

 التعاون مع مختلف قطاعات الجامعة  -

–ورشات عمل  -( تعاون " دورات16)

 محاضرات"

تقديم دورات اللغة الإنجليزية المختلفة بالتعاون مع كليات وقطاعات أخرى مثل "كلية اللغات والترجمة ، كلية 

كلية -المقر الرئيس ي–كلية الأعمال  -كلية القانون والدراسات القضائية  -المقر الرئيس ي -علوم الرياضة

 لرئيس ي(المقر ا-والاعلام الاتصالكلية الطب وكلية  -التصاميم والفنون 

( دورات  لغة انجليزية 9تقديم  )  -

 لمنسوبي الأمن العام 
 من الرجال والنساء على مدة ثلاث شهور متتالية. 337من قطاع الأمن العام  تعدد المستفيدين والمستفيدا

تقديم دورات بالتعاون مع  وكالة عمادة  -

 شؤون الطلاب للأنشطة الطلابية 
اللغة الإنجليزية لتقديم دورات مختلفة بالتنسيق مع عمادة ( مدربة من معهد 12ترشيح عدد ) -

 شؤون الطلاب للأنشطة الطلابية

 من الجامعة  سد احتياج كليات -

اقبات  اقبة( 92)المر  الاختبارات في مر

 النصفية والنهائية 

 أستاذة (  39)  2022-6-15ولغاية 2022-1-1من  -

 أستاذة( 53: ) 2022-12-30ولغاية 2022-9-1من  -

 

 



 

 :للجهة  الإجرائيةالسياسات والأدلة 

 (   ٧عددها )   

 إجراء.  يتم تحديث الدليل بحسب المستجدات،  في بداية العام الأكاديمي، تقدم اللجان السبعة في معهد اللغة الإنجليزية دليلا لإجراءات عملها، مدعومة بمؤشر متوقع لنسبة تحقيق كل

دليل إجراءاتها، وتضااااااااايف مؤشااااااااارات النسااااااااابة بمراجعة لجنة  تقوم كل كاديميوالصاااااااااعوبات التي واجهتها اللجنة والمقترحات لحلها. وبنهاية العام الأوتضااااااااااف إليه تفاصااااااااايل إنجاز الإجراءات 

اقعية   الو

    : م ٢٠٢٢لتحقيق كل إنجاز.  وفيما يلي استعراض لأهم ما جاء في هذه الأدلة للعام 

كر فيه الطلابيةالدليل الإجرائي للجنة الأنشطة  -1
ُ
 أهداف  ٩: استعرض الدليل صلة عمل اللجنة بمعايير المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي الخاصة بالأنشطة الطلابية، ذ

 تتعلق بأعداد الأنشطة التي تم تحقيقها، والاجتماعات والتسهيلات التي تم اتباعها لتحقيق هذه الأنشطة.   إجرائية

 

 : يستمد الدليل إجراءاته من البند الثاني من الخطط الاستراتيجية لجامعة جدة، والمتعلقة بخلق بيئة مشجعة وداعمة للبحث العلمي. ي للجنة البحث العلميالدليل الإجرائ  -2

 ، وإجراءات التعاون مع الباحثات لتسهيل تطبيق أبحاثهن في المعهد. ٢٠٢٢ويذكر الدليل عدد لقاءات ودورات البحث العلمي التي أنجزت خلال العام                     

لذلك، عملت اللجنة على نشااااااااااااار ثقافة : تهتم اللجنة بتقديم الدعم الفني لعضاااااااااااااوات هيئة التدريس لخلق بيئة تعليمية أكثر سااااااااااااالاساااااااااااااة. و الدليل الإجرائي للجنة تقنية المعلومات  -3

 والترويج لأحدث الوسائل التقنية التعليمية، وتقديم المساعدات التقنية وقت المحاضرات وخلال الاختبارات.    التقنية

 البة وأخرى مفصلة لعضوة هيئة التدريس، عملت اللجنة على إعداد الأدلة الإرشادية لجميع أنواع الاختبارات بنسختين، إحداهما للط الدليل الإجرائي للجنة المناهج:  -4

 كما أعدت جميع أسئلة الاختبارات بنسخ متعددة ولمراحل مختلفة، ومنهجا إضافيا داعما لمهارة الكتابة مع دليله الشامل.            



 

 تحرص اللجنة على تطوير بيئة التقويم لمخرجات التعلم. لذلك سعت إلى تخطيط وترتيب سير عمليات الاختبارات بتفاصيلها، من إرشادات  الدليل الإجرائي للجنة الاختبارات:  -5

اقبة والقاعات، إلى الإشراف على سير الاختبار وتذليل المشاكل والصعوبات، والتعاون مع الجهات الأخرى لجعل تجربة ا  سهلة ميسرة لكل طالبة. لاختبار وتنسيق جداول المر

 

 يوضح دليل اللجنة مجهوداتها بتنسيق العملية التعليمية مثل إرسال التعليمات الأسبوعية لهيئة التدريس، وتنظيم الجداول التدريسية،  الدليل الإجرائي للشؤون الأكاديمية: -6

 درجات الطالبات وسجلات حضورهن، والإشراف على التطوير المهني لعضوات هيئة التدريس و التعاون مع اللجان الأخرى فيما يخص المنهج والاختبارات، و الإشراف على رصد

 و تقييم أدائهن الوظيفي.  
 

 لمتبعة تحرص الوحدة على تحقيق البند الخامس من الخطة الاستراتيجية لجامعة جدة، وهي تطبيق السياسات والمعايير ا الدليل الإجرائي لوحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي:  -7

 لإضافة إلى جمع البيانات المتعلقةلتطوير وتجويد بيئة العمل. ولذلك، كان من ضمن إجراءاتها الإشراف على جميع الأدلة الإجرائية ونسب تحقيق المؤشرات لأهداف اللجان، با

 حات لتطوير المدخلات التعليمية.بمخرجات تعليم الطالبات وما أدى إليها من طرق التدريس والصعوبات، لتحليل هذا البيانات ووضع المقتر  

  الأنظمة الإلكترونية :

 بات المعهد لضمان سير العملية التعليمية بأفضل صورة.وجميع منسو  لعضوات هيئة التدريس الخدمات المستمرة والدورية بتقديم لجنة الدعم الفني وتكنولوجيا المعلومات تهتم 

 ومن الخدمات التي تقدمها وحدة الدعم الفني وتكنولوجيا المعلومات:

 بنظام بلاكبورد. LMSمنسوبي المعهد  والطلاب بنظام الحضور المرتبط ب متابعة ودعم  -1

 بشكل دوري. توفير المساعدة الفنية عن بعد وحضوريا لمنسوبي المعهد  -2

 .Microsoft Teamو  Google classroomو  G-suiteتسهيل وتدريب منسوبي المعهد على برامج الفصول الإفتراضية مثل   -3

 إصدار شهادات لحضور ورشة العمل لمختلف اللجان والوحدات بالمعهد . -4

 تزويد رؤساء الوحدات المدعومة نماذج الاستبانات ونماذج التقييم لدورات التطوير المهني. -5

 الدخول والخروج السريع. منسوبي المعهد لتسجيلء كود للمسح السريع الخاص بإنشا -6

 ( E-mailورفع نظام الحماية الإلكتروني على البريد ) دمج البريد لحماية أمان وخصوصية المشاركينخاصية  ستخدام ا -7

 ) النسخة الإلكترونية التفاعلية من كتاب المنهج( iToolsإرشادات لتنزيل تزويد المنسوبين ب -8

 .عن طريق فيديوهات مصورة بالبريد الإلكتروني منسوبي المعهد إلى  والترويج لأحدث الوسائل التقنية التعليمية كنولوجيا التعليملإثراء ت نصائح أسبوعية  الرسا -9

 



 

 مثل : 2022-12-30ولغاية  2022-1-1بين  التقارير الفصلية والدورية والسنوية الخاصة بالمعهد بالفترة

 تقرير مؤشر القياس الدوري والسنوي  -

 و لجانه  الخطط التنفيذية والأدلة الإجرائية الخاصة بوحدات المعهد -

 سجلات حضور الدورات والندوات واللقاءات العلمية  -

  التقرير الفصلي والسنوي الخاص بوحدات المعهد  -


